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Der Deutsche Verband für Landschaftspflege (DVL) - Landesverband Sachsen e.V. 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

Mitarbeiter  
Beratung Gewässerunterhaltung für Kommunen 

(m/w/d)  
am Standort 

DVL- Regionalbüro in 04828 Bennewitz 

(Landkreis Leipzig) 
ODER 

DVL- Regionalbüro in 02785 Mittelherwigsdorf 

Landkreis Görlitz 

 

 Bis zu 40 Wochenstunden, befristet bis 31.12.2027  

(Verlängerung bis 31.12.2028 wahrscheinlich)  

 
Wir suchen SIE!  
Der Deutsche Verband für Landschaftspflege (DVL)- Landesverband Sachsen ist 

der Dachverband der sächsischen Landschaftspflegeverbände. In den letzten 10 

Jahren haben die DVL-MitarbeiterInnen in allen Regionen Sachsens ca. 4000 

Projekte angeschoben, die zahlreichen Arten, Lebensräumen und Biotopen 

zugutekommen. Im Rahmen der im SächsNatSchG § 35 (6 verankerten Aufgaben 

läuft im DVL-Landesverband seit Ende 2024 das Modellprojekt „ZusammenFLUSS“ 

zur Beratung von Kommunen zur naturnahmen Gewässerunterhaltung und -

entwicklung für die Gewässer zweiter Ordnung. In fünf Modellregionen werden 

Kommunen beraten und konkrete Projekte initiiert und umgesetzt, die sowohl der 

Erreichung der Ziele der WRRL und der Natura 2000-Richtlinie auf kommunaler 

Ebene dienen. Im Regionalbüro in Bennewitz könnte die Tätigkeit des vorherigen 

Gewässerberaters fortgesetzt werden, oder in der Region Mittelherwigsdorf auf 

das Netzwerk des Landschaftspflegeverbandes aufgebaut werden.  

 
Als DVL-Gewässerberater warten folgende Aufgaben auf Sie:  

- Sie beraten Kommunen zur Planung, Ausführung und 

Finanzierungsmöglichkeiten von konkreten Pflege- und 

Entwicklungsmaßnahmen an Fließgewässern 2. Ordnung und begleiten aktiv 

deren Umsetzung, 

- Sie beraten die Kommunen zur Erstellung von Gewässerunterhaltungs-

plänen, der Dokumentation von Unterhaltungsmaßnahmen und zur 

Planfortschreibung, 

- Bei der Beratung legen Sie ein Augenmerk auf die integrierte Umsetzung 

von Anforderungen der Gewässerökologie und Hochwasservorsorge sowie 

von Naturschutz und Landwirtschaft, 

- Sie stimmen sich zu diesen Themen mit den zuständigen Behörden 

(insbesondere untere Wasser- und Naturschutzbehörde) ab.  

- Sie pflegen einen regelmäßigen Austausch mit dem Fachberater Gewässer 

(FBG) des LfULG in ihrer Region 
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Wir wünschen uns von Ihnen folgendes Profil:  

- Sie haben ein abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium in 

adäquaten Themenbereichen, gerne mit ökologischem Hintergrund oder Sie 

verfügen über eine mehrjährige Berufspraxis in relevanten 

Tätigkeitsfeldern.  

- Sie haben gute Kenntnisse im Bereich Gewässerökologie und –morphologie 

und/oder Wasserbau und Hydraulik und sind bereit, sich weiterzubilden. 

- Sie sind engagiert, kommunikativ und können zwischen unterschiedlichen 

Interessen(gruppen) vermitteln. 

- Sie können gut argumentieren und andere von ihren Vorhaben überzeugen 

- Sie besitzen sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C2-Level des 

Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens für Sprachen) 

- Sie sind in der Lage, ihren Arbeitsalltag selbständig zu strukturieren, 

- Sie gehen mit einschlägiger Bürosoftware (MS-Office-Paket) routiniert und 

sicher um, gute Kenntnisse mit geografischen Informationssystemen (GIS) 

sind von Vorteil 

- Sie haben einen Führerschein Klasse III bzw. Klasse B und einen für 

dienstliche Zwecke einsetzbaren Privat- PkW.  

 
Wir bieten Ihnen im DVL-Landesverband:  

- eine vielfältige und abwechslungsreiche Tätigkeit im Team der 5 DVL-

GewässerberaterInnen und der insgesamt ca. 40 MitarbeiterInnen in 

Sachsen 

- eine moderne Arbeitsplatzausstattung  

- eine professionell strukturierte, persönliche Einarbeitung 

- interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

- in Absprache flexible Arbeitszeiten 

- einen befristeten Arbeitsvertrag bis 31.12.2027 mit einer 

Beschäftigung von bis zu 40 Wochenstunden; eine Verlängerung des 

Projektes ist sehr wahrscheinlich 

- eine Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag der Länder (TV-L), 

Tarifniveau 2022 bis zur Höhe der Entgeltgruppe E 11 (bei Vorliegen der 

entsprechenden Voraussetzungen); kein tarifgebundener Arbeitsvertrag!  

Bitte bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und ihres gewünschten Einsatzortes ausschließlich digital, 
vorzugsweise in einem PDF-Dokument bis 13.10.2026 , unter dem Kennwort 

„BGU“ an bewerbung@dvl-sachsen.de. Schwerbehinderte BewerberInnen und 
ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen 
Nachweis bei.  

Die Vorstellungsgespräche finden am 21.10. in Bennewitz und am 
22.10.2026 in Mittelgerwigsdorf statt.  

Informationen zum DVL- Landesverband und zum Projekt „ZusammenFLUSS“ 
finden Sie unter www.dvl-sachsen.de, zu Themen der Gewässerunterhaltung und 

Wasserrahmenrichtlinie unter https://www.wasser.sachsen.de . . 

Fragen senden Sie bitte per Mail an: bewerbung@dvl-sachsen.de . 

mailto:bewerbung@dvl-sachsen.de
http://www.dvl-sachsen.de/
https://www.wasser.sachsen.de/
mailto:bewerbung@dvl-sachsen.de
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Datenschutzinformation: Der DVL-Landesverband Sachsen e.V. verarbeitet Ihre Daten 

als verantwortliche Stelle, gem. Art. 88 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG n.F. im Rahmen des 

Bewerbungsverfahrens. Weitere Informationen, unter anderem zur Dauer der Speicherung 

und Ihren Rechten, zum Beispiel auf Auskunft und Berichtigung, erhalten Sie unter 

https://dvl-sachsen.de/de/44/p1/datenschutz.html  

https://dvl-sachsen.de/de/44/p1/datenschutz.html

